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Simulador de la Contrataciéon Laboral
Qué es

Mediante este programa el usuario puede obtener los distintos contratos
de trabajo que una empresa puede formalizar con un determinado
trabajador/a.

Una vez localizados dichos modelos de contratos se puede obtener
informacién acerca del coste salarial que supone cada uno de ellos.

Advertencia

La informacién que ofrecemos es orientativa No obstante, puede ser
objeto de estudio o evaluacion por el personal técnico correspondiente
antes de proceder a la formalizacion del contrato de trabajo.

Empresas

Al utilizar el simulador podemos realizar una simulacién genérica o una
simulacion de empresa.

En una simulacién de empresa, partimos de una empresa que hayamos
creado previamente desde nuestro panel de control.

La empresa contiene informacién vital para el resultado final de la
simulacion, como es tipo de empresa, actividad econémica, convenio
colectivo,...

El usuario puede crear tantas empresas como necesite y ellas tan solo
estaran disponibles para dicho usuario.

Convenios colectivos

Para realizar un calculo de costes salariales segiin convenio colectivo, es
necesario mantener las tablas salariales de las categorias laborales
contempladas en dicho convenio.

Se incluyen los convenios sectoriales nacionales, autonémicos y
provinciales. Trabajamos para completar y mantener actualizadas las
tablas salariales correspondientes a los mismaos.

Queremos destacar que los conceptos retributivos que se utilicen, asi como
el procedimiento para su obtencidon, pueden y deben ser susceptibles de
andlisis, ya que, como puede entenderse, cada relacion laboral puede
tener pluses o complementos que no se pueden fijarcon caracter general.

El usuario también tiene la posibilidad de crear sus propios convenios
colectivos, que tendradisponibles para sus futuros célculos.

ACCEDER A LA APLICACION



http://www.lasasesorias.com/es/profesional/laboral/simuladorcontratacion



